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พระราชบัญญัติ 
ลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๑๑) 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๗  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

เปนปที่  ๖๓  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยลักษณะปกครองทองที่ 

พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล   

ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๔  และมาตรา  ๓๘  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  

บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแหงชาติ  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา  “พระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๑๑) 

พ.ศ.  ๒๕๕๑”  

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับเมื่อพนกําหนดหกสิบวันนับแตวันถัดจากวัน

ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
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มาตรา ๓ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๑๑  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่   

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๑๐)   

พ.ศ.  ๒๕๔๒  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๑  ราษฎรผูมีสิทธิเลือกผูใหญบานตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม  

ดังตอไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทยและมีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบริบูรณในวันที่  ๑  มกราคม  ของปที่มีการเลือก 

(๒) ไมเปนภิกษุ  สามเณร  นักพรต  หรือนักบวช 

(๓) ไมเปนคนวิกลจริต  หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 

(๔) มีภูมิลําเนาหรือถ่ินที่อยูประจํา  และมีชื่อในทะเบียนบานตามกฎหมายวาดวยการ 

ทะเบียนราษฎรในหมูบานนั้นติดตอกันมาแลวไมนอยกวาสามเดือนจนถึงวันเลือก” 

มาตรา ๔ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปน  (๑๕)  ของมาตรา  ๑๒  แหงพระราชบัญญัติลักษณะ

ปกครองทองที่  พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  

(ฉบับที่  ๑๐)  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

“(๑๕)  ไมเปนผูอยูในระหวางเสียสิทธิในกรณีที่ไมไปใชสิทธิเลือกต้ังหรือถูกเพิกถอน 

สิทธิเลือกต้ัง” 

มาตรา ๕ ใหยกเลิกความในมาตรา   ๑๓   และมาตรา   ๑๔   แหงพระราชบัญญั ติ 

ลักษณะปกครองทองที่   พระพุทธศักราช   ๒๔๕๗   ซ่ึงแก ไขเพิ่ม เ ติมโดยพระราชบัญญั ติ 

ลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๙)  พ.ศ.  ๒๕๓๕  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๓  การเลือกผูใหญบานตองเปนไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม  และใหกระทําโดยวิธีลับ 

ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เพื่อประโยชนในการเลือกผูใหญบาน  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งซ่ึงนายอําเภอแตงต้ัง 

จากเจาหนาที่ของรัฐไมเกินสามคน  และราษฎรผูมีสิทธิเลือกผูใหญบานในหมูบาน  ซ่ึงเปนที่ยอมรับ 

นับถือของราษฎรในหมูบานจํานวนไมนอยกวาส่ีคนแตไมเกินเจ็ดคน  เพื่อทําหนาที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

และลักษณะตองหามของผูสมัครรับเลือกเปนผูใหญบาน 
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การแตงต้ังกรรมการ  วิธีการเลือกประธานคณะกรรมการ  และวิธีการตรวจสอบตามวรรคสอง
ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เมื่อราษฎรสวนใหญเลือกผูใดเปนผูใหญบานแลว  ใหนายอําเภอออกคําส่ังเพื่อแตงต้ัง   
และใหถือวาผูนั้นเปนผูใหญบานนับแตวันที่ไดรับแตงต้ัง  ในกรณีที่ผูรับเลือกมีคะแนนเสียงเทากันใหใช 
วิธีจับสลาก  ทั้งนี้  เมื่อนายอําเภอไดมีคําส่ังแตงต้ังผูใหญบานแลวใหรายงานใหผูวาราชการจังหวัดเพื่อออก
หนังสือสําคัญใหไวเปนหลักฐาน 

ในกรณีที่มีการคัดคานวาผูซ่ึงไดรับเลือกเปนผูใหญบานตามวรรคสี่ไดรับเลือกมาโดยไมสุจริต
และเที่ยงธรรม  ใหนายอําเภอดําเนินการสอบสวน  และถาผลการสอบสวนไดความตามที่มีผูคัดคาน 
ใหรายงานผูวาราชการจังหวัดและใหผูวาราชการจังหวัดส่ังใหพนจากตําแหนงโดยเร็ว  ทั้งนี้  ภายในเกาสิบวัน 
นับแตวันที่นายอําเภอมีคําส่ังแตงต้ัง   

การพนจากตําแหนงของผูใหญบานตามวรรคหา  ไมกระทบกระเทือนกิจการที่ผูใหญบาน 
ไดกระทําลงไปในขณะที่ดํารงตําแหนง 

มาตรา ๑๔ ผูใหญบานตองพนจากตําแหนงดวยเหตุใดเหตุหนึ่งดังตอไปนี้ 
(๑) มีอายุครบหกสิบป 
(๒) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา   ๑๒   เวนแตในกรณีที่ได รับ 

อนุญาตจากผูวาราชการจังหวัดใหลาอุปสมบทหรือบรรพชาตามประเพณี  มิใหถือวามีลักษณะตองหาม
ตามมาตรา  ๑๒  (๕) 

(๓) ตาย 
(๔) ไดรับอนุญาตจากนายอําเภอใหลาออก 
(๕) หมูบานที่ปกครองถูกยุบ 
(๖) เมื่อราษฎรผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา  ๑๑  ในหมูบานนั้น 

จํานวนไมนอยกวากึ่งหนึ่งของราษฎรผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา  ๑๑  ทั้งหมด  
เขาชื่อกันขอใหออกจากตําแหนง  ในกรณีเชนนั้นใหนายอําเภอส่ังใหพนจากตําแหนง 

(๗) ผูวาราชการจังหวัดส่ังใหพนจากตําแหนง   เมื่อได รับรายงานการสอบสวนของ 

นายอําเภอวาบกพรองในหนาที่  หรือประพฤติตนไมเหมาะสมกับตําแหนง 
(๘) ไปเสียจากหมูบานที่ตนปกครองติดตอกันเกินสามเดือน  เวนแตเมื่อมีเหตุอันสมควร 

และไดรับอนุญาตจากนายอําเภอ 
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(๙) ขาดการประชุมประจําเดือนของกํานัน  ผูใหญบานที่นายอําเภอเรียกประชุมสามครั้ง
ติดตอกันโดยไมมีเหตุอันควร 

(๑๐) ถูกปลดออกหรือไลออกจากตําแหนง  เนื่องจากกระทําความผิดวินัยอยางรายแรง 

(๑๑) ไมผานการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ ซ่ึงตองทําอยางนอยทุกหาปนับแตวันที่ 

ไดรับการแตงต้ัง  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษา   

ในกรณีที่ผูใหญบานพนจากตําแหนงตาม  (๘)  ใหนายอําเภอรายงานใหผูวาราชการจังหวัด

ทราบโดยเร็วดวย 

หลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดตาม   (๑๑)  ตองกําหนดใหราษฎร 

ในหมูบานมีสวนรวมในการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของผูใหญบานดวย” 

มาตรา ๖ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๑๙  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่   

พระพุทธศักราช   ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๒)  

พุทธศักราช  ๒๔๘๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๙  เมื่อปรากฏเหตุอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้  ใหเลือกผูใหญบานข้ึนใหม 

(๑) กรณีที่หมูบานใดมีจํานวนราษฎรเพิ่มข้ึนไมวาดวยเหตุใดก็ตาม  เมื่อกํานันและผูใหญบาน 

ในตําบลนั้นปรึกษากันเห็นวา  จํานวนราษฎรนั้นเกินกวาความสามารถของผูใหญบานคนเดียว 

จะดูแลปกครองใหเรียบรอยได  ใหกํานันรายงานตอนายอําเภอเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็น 

ไปยังผูวาราชการจังหวัด  ในกรณีที่ผูวาราชการจังหวัดเห็นสมควร  ใหต้ังหมูบานข้ึนใหมและเลือกผูใหญบาน

เพิ่มเติมข้ึนใหมได 

(๒) กรณีที่ผูใหญบานของหมูบานใดวางลง  ใหเลือกผูใหญบานภายในกําหนดสามสิบวัน 

นับแตวันที่ผูใหญบานของหมูบานนั้นวางลง   

ในกรณีมีความจําเปนไมอาจจัดใหมีการเลือกผูใหญบานภายในกําหนดตาม  (๒)  ได  ใหผูวาราชการ 

จังหวัดขยายเวลาออกไปไดเทาที่จําเปน  และในระหวางที่ยังมิไดมีการเลือกผูใหญบาน  ผูวาราชการจังหวัด 

จะแตงต้ังผูใหญบานในตําบลนั้นคนหนึ่งเปนผูรักษาการแทนผูใหญบาน  หรือจะแตงต้ังบคุคลผูมคุีณสมบติัและ

ไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา  ๑๒  เปนผูรักษาการผูใหญบานจนกวาจะมีการเลือกผูใหญบานก็ได” 



หนา   ๑๐๐ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๗   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๗ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๒๗  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๒)  

พุทธศักราช  ๒๔๘๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๒๗  ผูใหญบานทําหนาที่ชวยเหลือนายอําเภอในการปฏิบัติหนาที่และเปนหัวหนา

ราษฎรในหมูบานของตน และมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ดวย 

(๑) อํานวยความเปนธรรมและดูแลรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยใหแก 

ราษฎรในหมูบาน 

(๒) สรางความสมานฉันทและความสามัคคีใหเกิดข้ึนในหมูบาน  รวมทั้งสงเสริมวัฒนธรรม

และประเพณีในทองที่ 

(๓) ประสานหรืออํานวยความสะดวกแกราษฎรในหมูบานในการติดตอหรือรับบริการ 

กับสวนราชการ  หนวยงานของรัฐ  หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(๔) รับฟงปญหาและนําความเดือดรอน  ทุกขสุขและความตองการที่ จําเปนของราษฎร 

ในหมูบาน  แจงตอสวนราชการ  หนวยงานของรัฐ  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือองคกรอื่น 

ที่เกี่ยวของ  เพื่อใหการแกไขหรือชวยเหลือ 

(๕) ใหการสนับสนุน  สงเสริม  และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติหนาที่หรือการใหบริการ

ของสวนราชการ  หนวยงานของรัฐ  หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(๖) ควบคุมดูแลราษฎรในหมูบานใหปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายหรือระเบียบแบบแผน

ของทางราชการ  โดยกระทําตนใหเปนตัวอยางแกราษฎรตามที่ทางราชการไดแนะนํา 

(๗) อบรมหรือชี้แจงใหราษฎรมีความรูความเขาใจในขอราชการ  กฎหมาย  หรือระเบียบแบบแผน

ของทางราชการ  ในการนี้  สามารถเรียกราษฎรมาประชุมไดตามสมควร 

(๘) แจงใหราษฎรใหความชวยเหลือในกิจการสาธารณประโยชนเพื่อบําบัดปดปอง 

ภยันตรายสาธารณะอันมีมาโดยฉุกเฉิน  รวมตลอดทั้งการชวยเหลือบรรเทาทุกขแกผูประสบภัย 

(๙) จัดใหมีการประชุมราษฎรและคณะกรรมการหมูบานเปนประจําอยางนอยเดือนละ 

หนึ่งคร้ัง 

(๑๐) ปฏิบัติตามคําส่ังของกํานันหรือทางราชการและรายงานเหตุการณที่ไมปกติซ่ึงเกิดข้ึน 

ในหมูบานใหกํานันทราบ  พรอมทั้งรายงานตอนายอําเภอดวย 



หนา   ๑๐๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๗   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

(๑๑) ปฏิบัติตามภารกิจหรืองานอื่นตามกฎหมายหรือระเบียบแบบแผนของทางราชการ 

หรือตามที่กระทรวง  ทบวง  กรม  หนวยงานอื่นของรัฐ  ผูวาราชการจังหวัด  หรือนายอําเภอมอบหมาย” 

มาตรา ๘ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๒๘  ตรี  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๑๐)   

พ.ศ.  ๒๕๔๒  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๒๘  ตรี  ในหมูบานหนึ่งใหมีคณะกรรมการหมูบานประกอบดวย  ผูใหญบาน  

เปนประธาน  ผูชวยผูใหญบาน สมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีภูมิลําเนาในหมูบาน  

ผูนําหรือผูแทนกลุมหรือองคกรในหมูบาน  เปนกรรมการหมูบานโดยตําแหนง  และกรรมการหมูบาน

ผูทรงคุณวุฒิซ่ึงนายอําเภอแตงต้ังจากผูซ่ึงราษฎรในหมูบานเลือกเปนกรรมการหมูบานผูทรงคุณวุฒิ  

จํานวนไมนอยกวาสองคนแตไมเกินสิบคน 

คณะกรรมการหมูบานมีหนาที่ชวยเหลือ  แนะนํา  และใหคําปรึกษาแกผูใหญบาน  เกี่ยวกับ

กิจการอันเปนอํานาจหนาที่ของผูใหญบาน   และปฏิบัติหนาที่อื่นตามกฎหมาย  หรือระเบียบแบบแผน

ของทางราชการ  หรือที่นายอําเภอมอบหมาย  หรือที่ผูใหญบานรองขอ 

ใหคณะกรรมการหมูบานเปนองคกรหลักที่รับผิดชอบในการบูรณาการจัดทําแผนพัฒนา

หมูบาน  และบริหารจัดการกิจกรรมที่ดําเนินงานในหมูบานรวมกับองคกรอื่นทุกภาคสวน 

ผูนําหรือผูแทนกลุมหรือองคกรใดจะมีสิทธิเปนกรรมการหมูบานตามวรรคหนึ่ง  ใหเปนไปตาม

หลักเกณฑที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

กรรมการหมูบานผูทรงคุณวุฒิตองมีคุณสมบัติเชนเดียวกับผูมีสิทธิเลือกผูใหญบาน 

วิธีการเลือกและการแตงต้ัง  วาระการดํารงตําแหนง  และการพนจากตําแหนงของกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิ  และการปฏิบัติหนาที่  การประชุม  และการวินิจฉัยชี้ขาด  ของคณะกรรมการหมูบาน   

ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

คาใชจายในการจัดประชุมคณะกรรมการหมูบาน  ใหกระทรวงมหาดไทยจายเปนเงินอุดหนุน

ใหตามหลักเกณฑที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด   โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง” 

มาตรา ๙ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๓๐  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่   

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยประกาศของคณะปฏิวัติ  ฉบับที่  ๓๖๔  ลงวันที่   

๑๓  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๑๕  และใหใชความตอไปนี้แทน 



หนา   ๑๐๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๗   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

“มาตรา  ๓๐  ใหนายอําเภอเปนประธานประชุมผูใหญบานในตําบลนั้น  เพื่อปรึกษาหารือ 

คัดเลือกผูใหญบานคนหนึ่งในตําบลนั้นข้ึนเปนกํานัน  เมื่อผูใหญบานที่มาประชุมเห็นชอบคัดเลือกผูใดแลว 

ใหนายอําเภอคัดเลือกผูนั้นเปนกํานัน 

ในกรณีที่มีผูสมควรไดรับการคัดเลือกเปนกํานันมากกวาหนึ่งคน  ใหนายอําเภอจัดใหมี 

การออกเสียงลงคะแนน  เมื่อผูใหญบานคนใดไดรับคะแนนสูงสุดใหนายอําเภอคัดเลือกผูนั้นเปนกํานัน   

ในกรณีที่ไดรับคะแนนเทากัน  ใหใชวิธีจับสลาก 

การลงคะแนนตองเปนไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม  และใหกระทําโดยวิธีลับตามหลักเกณฑ

และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เมื่อคัดเลือกผูใดเปนกํานันตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองแลว  ใหนายอําเภอรายงานไปยัง 

ผูวาราชการจังหวัดเพื่อออกหนังสือสําคัญใหไวเปนหลักฐาน 

การประชุมผูใหญบานตามวรรคหนึ่งตองมีผูใหญบานมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ

จํานวนผูใหญบานทั้งหมดที่มีอยูในตําบลนั้น  จึงเปนองคประชุม 

ใหนําบทบัญญัติในวรรคหาและวรรคหกของมาตรา  ๑๓  มาใชบังคับกับการเลือกกํานันดวย  

โดยอนุโลม” 

มาตรา ๑๐ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๓๒  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่   

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยประกาศของคณะปฏิวัติ  ฉบับที่  ๓๖๔  ลงวันที่   

๑๓  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๑๕  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๓๒  ในกรณีที่ตําแหนงกํานันวางลง  ใหคัดเลือกกํานันข้ึนใหมภายในกําหนดเวลา 

ส่ีสิบหาวันนับแตวันที่นายอําเภอไดทราบการวางนั้น 

หากมีความจําเปนไมอาจจัดใหมีการคัดเลือกกํานันภายในกําหนดตามวรรคหนึ่งได  ใหผูวาราชการ

จังหวัดขยายเวลาออกไปไดเทาที่จําเปน  และในระหวางที่ยังมิไดมีการเลือกกํานัน  ผูวาราชการจังหวัด 

จะแตงต้ังบุคคลผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา  ๑๒  เปนผูรักษาการกํานันจนกวา 

จะมีการคัดเลือกกํานันก็ได” 

มาตรา ๑๑ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๔๐  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่   

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 



หนา   ๑๐๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๗   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

“มาตรา  ๔๐  กํานันตองรวมมือและชวยเหลือนายอําเภอและองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ในการดูแลรักษาและคุมครองปองกันที่ดินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดิน   และส่ิงซ่ึงเปน

สาธารณประโยชนอื่นอันอยูในตําบลนั้น” 

มาตรา ๑๒ ใหยกเลิ กมาตรา   ๑๐๘   แห งพระราชบัญญั ติ ลักษณะปกครองทองที่ 

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๗)  

พ.ศ.  ๒๕๒๗ 

มาตรา ๑๓ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๑๒๒  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  

พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๒๒  นายอําเภอมีหนาที่รวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการดูแลรักษา 

และคุมครองปองกันที่ดินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดินที่ประชาชนใชประโยชนรวมกัน  และส่ิงซ่ึง

เปนสาธารณประโยชนอื่นอันอยูในเขตอําเภอ 

นายอําเภอและองคกรปกครองสวนทองถิ่นไมมีอํานาจใชหรือยินยอมใหบุคคลอื่นใชที่ดินตาม

วรรคหนึ่ง  เวนแตจะไดรับความเห็นชอบจากผูวาราชการจังหวัดและปฏิบัติตามประมวลกฎหมายที่ดิน

และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

ในกรณีที่มีขอพิพาทหรือคดีเกี่ยวกับที่ดินตามวรรคหนึ่ง  นายอําเภอและองคกรปกครอง 

สวนทองถิ่นจะรวมกันดําเนินการหรือฝายใดฝายหนึ่งจะเปนผูดําเนินการ  ก็ใหมีอํานาจกระทําได    

ทั้งนี้  กระทรวงมหาดไทยจะวางระเบียบกําหนดหลักเกณฑเปนแนวปฏิบัติดวยก็ได 

คาใชจายในการดําเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสามใหจายจากงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  ตามระเบียบที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด” 

มาตรา ๑๔ ใหกํานันและผูใหญบานซ่ึงดํารงตําแหนงอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  

ยังคงดํารงตําแหนงตอไปจนกวาจะพนจากตําแหนงตามวาระหรือดวยเหตุอื่น  ทั้งนี้  ตามที่กําหนด 

ไวในพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  กอนการแกไขเพิ่มเติมโดย

พระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๑๕ บรรดาความแพงซ่ึงอยูในระหวางการดําเนินการของนายอําเภอกอนหรือ 

ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  ใหนายอําเภอมีอํานาจดําเนินการตอไปจนแลวเสร็จตามมาตรา  ๑๐๘  

แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ



หนา   ๑๐๔ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๗   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๗)  พ.ศ.  ๒๕๒๗  กอนถูกยกเลิกโดยพระราชบัญญัตินี้  หรือจะดําเนนิการ

ตามกฎหมายอื่นที่บัญญัติในเรื่องดังกลาวไวเปนการเฉพาะก็ได 

มาตรา ๑๖ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 

นายกรัฐมนตรี 



หนา   ๑๐๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๗   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

หมายเหต ุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  เนื่องดวยปจจุบันไดมีการปรับปรงุการบรหิาร

ราชการแผนดินใหเปนไปโดยรวดเร็ว  คลองตัว  และมีประสิทธิภาพ  แตโดยที่กระบวนการเขาสูตําแหนง  

ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  การพนจากตําแหนง  และบทบาทและอํานาจหนาท่ีของกํานันและผูใหญบาน

ตามพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองท่ี  พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ยังมิไดมีการปรับปรุงใหเหมาะสม   

ทําใหการปฏิบัติงานของกํานันและผูใหญบานไมเกิดประสิทธิภาพเทาท่ีควร  ประกอบกับอํานาจหนาท่ียังมี

ความซํ้าซอนกับภารกิจและอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สมควรที่จะไดมีการปรับปรุง

กระบวนการเขาสูตําแหนง  ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  การพนจากตําแหนง  และบทบาทและอํานาจหนาท่ี

ของกํานันและผูใหญบาน  รวมถึงบทบาทและการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการหมูบาน  ใหสอดคลองกับ 

การปรับปรุงการบริหารราชการแผนดินและอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จึงจําเปนตอง 

ตราพระราชบัญญัตินี้ 


